Рекомендации по составлению плана воспитательной деятельности классного руководителя с классным коллективом
Уважаемые классные руководители!

Поздравляю Вас с началом учебного года, благодарю Вас за плодотворное сотрудничество в 2011-2012 учебном году и предлагаю Вашему вниманию некоторые рекомендации, которыми Вы можете воспользоваться при организации воспитательного процесса в классном коллективе и составлении Плана воспитательной работы.
2012 год по распоряжению Президента РФ объявлен годом Истории. 
      На основании письма Министерства образования и науки Челябинской области от 18.08.2011 года № 01/4866 1 сентября 2011 года рекомендуется провести единый классного часа по теме «Столице Южного Урала – 275 лет».

       В 2011 году празднует свой 275-летний юбилей Челябинск – столица Южного Урала, легендарный «исток Транссиба» и «Танкоград». 

Челябинск – миллионный мегаполис, один из крупнейших индустриальных, научных, культурных и спортивных центров России, город – хранитель исторического наследия «опорного края державы», устремленный в информационное будущее. Челябинск был внесен в «Список исторических городов России» в феврале 1990 г. Этот статус столицы Южного Урала  подтвержден Постановлением Правительства РФ от 26 ноября 2001 г № 815                        «О федеральной целевой программе "Сохранение и развитие архитектуры исторических городов (2002–2010 годы)"».
Губернатор М.В. Юревич в комплексном докладе от 24 февраля 2011 года Законодательному Собранию Челябинской области о работе Правительства назвал 275-летний юбилей г. Челябинска важнейшей вехой 2011 года. 

Современная общеобразовательная школа определяет будущее России, является гарантом ее возрождения. Она призвана способствовать сохранению исторической преемственности поколений, воспитанию бережного отношения к историческому и культурному наследию народов России, формированию у учащихся гражданской позиции, пониманию ценностей демократического общества. Придерживаясь данной позиции и учитывая огромный вклад г. Челябинска и его жителей в историю Отечества, Министерство образования и науки Челябинской области рекомендует провести во всех образовательных учреждениях области 1 сентября 2011 года единый классный час по теме «Столице Южного Урала  - 275 лет».

Классный час, посвященный 275-летию города Челябинска, раскрывает образцы нравственного, трудового и ратного служения России, реализует стартовые задачи формирования нравственных ценностей ребенка – юного гражданина России, патриота родного края.

Рекомендуем при подготовке к классному часу акцентировать внимание учащихся на понятии «толерантность». В условиях проживания  на территории Челябинской области, г. Челябинска большого количества национальностей, представителей других народов, конфессий, формирование толерантного сознания, поведения, профилактика экстремизма  в настоящее время является актуальным. (Толерантность - уважение человеческого достоинства, уважение прав других, признание равенства других, терпимость к чужим мнениям, верованиям и поведению, отказ от доминирования, причинения вреда и насилия).
Интернет-ресурсы:
http://www.dostup1.ru/detail/detail_30546.html
http://www.cheladmin.ru/chelyabinsk/istoriya
http://chel-76.narod.ru/history.htm
http://www.live174.ru/content/description/cheljabinsk_istorija_251.htm
http://tusa74.ru/story/istorija-goroda-cheljabinska-staryj-cheljabinsk
http://kirovka.ru/enc/?id=4354
http://www.chelyabinskhotels.ru/info/population.html
Планирование и организация воспитательной работы в 2011-2012 учебном году будет осуществляться по трем основным направлениям: трудовое воспитание; творчество; самоуправление. При планировании дел с классным коллективом на данный учебный год следует обратить внимание на эти направления. Так же следует учесть то, что 2012 год – «Год Истории», в этом году исполняется 1150 лет со дня зарождения Российской государственности; 4 декабря 2011 года состоятся выборы в Государственную Думу Российской Федерации; в апреле 2012 года состоятся выборы Президента Российской Федерации.
 При планировании деятельности на 2011-2012 учебный год вы можете включить взаимодействие с такими социальными учреждениями города, как к/т «Россия» (возможен заказ тематических кинокартин), Центральной детской библиотекой (корректировка тематики заседаний проводится с учетом воспитательных особенностей классного коллектива), ДК им. Захарова (тематические праздники, творческие вечера), Дом детского творчества (тематические праздники, творческие вечера), Музей художественного литья (платный годовой абонемент).
При составлении Плана воспитательной деятельности с классным коллективом классным руководителям следует учесть, что если Вы не работаете по авторской или самостоятельно разработанной программе, то Вы используете воспитательную технологию Г.К.Селевко «Самосовершенствование личности» и специально разработанные дополнительные подпрограммы Н.И.Дереклеевой «Самовоспитание личности». Однако, следует учесть, что в связи с реализацией «Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года» и введением Федеральных государственных стандартов второго поколения в ОУ РФ каждый классный руководитель с сентября 2011 года обязан реализовывать программу воспитывающей деятельности с классным коллективом. Классные руководители, реализующие данные программы проводят к этой дате корректировку своей деятельности, остальные классные руководители разрабатывают программу в течение 2011-2012 учебного года. Классные руководители первых классов составляют программу внеурочной деятельности с классным коллективом, рассчитанную на 4 года.
При составление плана каждый классный руководитель использует дополнительные воспитательные программы школы:

- Программа по профилактике правонарушений

- Программа по профилактике ДТП и изучении ПДД

- Программа работы с одаренными детьми

- Программа по профилактике противопожарной безопасности

- План мероприятий по предупреждению преступлений совершаемых против личности
- Разновозрастные воспитывающие программы: 1-4 класс - «Лукоморье», 5-8 класс -  «Наш дом», 9-11 класс - «Здравствуйте, люди!».

Содержательные единицы плана:
1. Титульный лист (указать ФИО классного руководителя, класс, учебный год, фотография класса (желательно).
1. Краткая психолого-педагогическая характеристика классного коллектива.

2. Анализ уровня воспитанности классного коллектива.

3. Тема научно-педагогического исследования школы.

4. Тема по самообразованию (воспитательная).

5. Задачи классного коллектива на 2009-2010 учебный год.

6. Организация учебной работы классного коллектива:

- Координация деятельности учителей, работающих в классе (заполняется в течение года);

 - Список учителей-предметников, работающих в классе.

        7. Организация внеучебной жизни классного коллектива:

              - план-сетка подготовки и участия в общешкольных делах по учебно-воспитательной программе (заполняется в течение года);

               - развитие умений научно организовывать умственный труд (заполняется в течение года);

                - план-сетка тематических классных часов и творческих дел по месяцам (9 тематических классных часов вписываются сразу, остальное заполняется в течение года);

                 - план по профилактике правонарушений;

                 - план по профилактике ДТП и изучению ПДД;

                 - план по предупреждению совершения преступления над личностью;

                 - план по профилактике продуктивного здоровья и пропаганде здорового образа жизни;

                  - план по профилактике противопожарной безопасности;

                  - план мероприятий по предупреждению преступлений совершаемых против личности;
                  - план по осуществлению воспитательной деятельности в других направлениях.

             8. Организация работы с родителями:

                   - Список родительского комитета класса;

                   - Тематика родительских собраний, заседаний родительского комитета и индивидуальных консультаций (тематика собраний записывается сразу – по одному собранию в четверть, все остальное заполняется в течение года).

              9. Индивидуальная работа с учащимися (заполняется в течение года).
              10. Диагностические методики, используемые классным руководителем для отслеживания результативности воспитательного воздействия на школьников (автор, описание методики, начальные – промежуточные – итоговые результаты, анализ диагностических данных).

11. Программа воспитывающей деятельности с классным коллективом.

В случае возникновения затруднений при составлении плана воспитательной работы с классным коллективом или другой необходимой для этого информацией вы можете обратиться за консультацией в кабинет №112  или №214. 

Вашему вниманию так же предлагаются индивидуальные и групповые консультации по следующим темам:

1. Назначение и функции классного руководителя в современной школе.

2. Содержание деятельности классных руководителей.

3. Методика проведения интеллектуально-творческих дел.

4. Психолого-педагогический анализ воспитательного мероприятия.

5. Создание воспитательной системы в классе.

6. Диагностика воспитанности классного коллектива.

7. Документация классного руководителя.

8. Индивидуальные консультации психологической службы.

Хотелось бы так же ознакомить Вас со школьным Планом контроля за деятельностью классных руководителей:
2-10 сентября – консультации по составлению Плана воспитательной работы с классным коллективом

15-20 сентября – анализ Планов воспитательной работы с классным коллективом на 2010-2011 учебный год

11-16 октября – консультации по составлению и реализации программы воспитывающей деятельности с классным коллективом

25-30 октября – собеседование с классными руководителями по организации работы с детьми «группы риска»

10-15 января 2011 года – собеседование с классными руководителями по итогам первого полугодия

28-30 марта 2011 года - собеседование с классными руководителями по организации работы с детьми «группы риска»

1-4 июня 2011 года – собеседование с классными руководителями по итогам года
Уважаемые классные руководители!

Прошу вас обращать внимание на все Положения по конкурсам школьного и других уровней, особенно на даты проведения или сдачи определенных материалов, чтобы  в нашей с Вами работе не возникало недопонимания.

Желаю Вам успехов в новом 2011-2012 учебном году!
